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„ DOORWIN TECH”  Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság 

ADATVÉDELMI ÉS ADATKEZELÉSI SZABÁLYZATA 

 
 
 

 
 
ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 
 
A Szolgáltató, mint Adatkezelő adatai: 

Név: „Doorwin Tech” Kereskedelmi Kft 
Székhely: 8623 Balatonföldvár, Zrinyi Miklós u.48. 
Adószám: 25571446-2-14 
e-mail: sz.angyan@freemail.hu 
Telefonos elérhetőség: 06-20-2614893 
A Társaság fő tevékenysége: 4752’08 Vasáru-, festék, üveg-kiskereskedelem 
 
A Társaság, – a továbbiakban Adatkezelő - adatkezelése során elkötelezett ügyfelei és partnerei személyes 
adatainak védelmében és fontosnak tartja az tájékoztatásos önrendelkezési, illetve az érintetti körben 
tartozók jogainak tiszteletben tartását.   
A személyes adatok bizalmas kezelése, biztonsági, szervezési intézkedéssel szavatolja az adatok biztonságát. 
 
 
 
1.  A SZABÁLYZAT CÉLJA 
 

E szabályzat célja, hogy meghatározza: 
- a vállalkozásnál vezetett nyilvántartások működésének törvényes rendjét, 
- biztosítja az adatbiztonság követelményeinek érvényesülését   
- megakadályozza a jogosulatlan hozzáférést, az adatok megváltoztatását, nyilvánosságra hozatalát.  
- tájékoztassa az érintetteket a személyes adataik kezelésének módjáról  
- az adatok megőrzése érdekében az adattároláshoz, feldolgozáshoz kapcsolódó biztonságos 

adatkezelést. 
 
 
 
2. SZABÁLYZAT HATÁLYA  

 
2.1. Időbeli hatály  

Jelen Szabályzat 2018. május 25-től további rendelkezésig, visszavonásig hatályos.  

2.2. Személyi hatály  

 Jelen Szabályzat hatálya kiterjed a „Doorwin Tech”Kereskedelmi Kft -nél azon érintett személyekre, akik 

adatait a jelen Szabályzat hatálya alá tartozó adatkezelések tartalmaznak, továbbá a vállalkozásnál 

munkaviszonyban lévő személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit az adatkezelés érinti.  
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2.3. Tárgyi hatály  

Jelen Szabályzat hatálya kiterjed a vállalkozásnál folytatott valamennyi személyes adatokat tartalmazó 

adatkezelésre.  

A személyes adatok kezelésére vonatkozó elvek: 
 
-az adatok kezelését jogszerüen és tiszteségesen, az érintettek számára átlátható módon kell végezni 
-csak célhoz kötötten történjen az adatgyüjtés 
-az adatkezelés céljából csak a szükséges mértékben történjen 
-pontos és naprakész legyen, a szükséges helyesbítés időben megtörténjen 
-tárolásuk biztonságos legyen, csak a szükséges ideig történjen. 
 
3. FOGALOM MEGHATÁROZÁSOK 
 

 Érintett vagy Felhasználó: bármely meghatározott, személyes adat alapján azonosított vagy - 
közvetlenül vagy közvetve - azonosítható természetes személy; 

• Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozható adat - különösen az érintett neve, azonosító jele, / 
TAJ szám, lakcím, telefonos elérhetőség, email cím, /, valamint az adatból levonható, az érintettre 
vonatkozó következtetés; 

 Hozzájárulás: az érintett kívánságának önkéntes és határozott kinyilvánítása, amely megfelelő 
tájékoztatáson alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rá vonatkozó személyes adatok 
- teljes körű vagy egyes műveletekre kiterjedő - kezeléséhez; 

 Tiltakozás: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogásolja, és az adatkezelés 
megszüntetését, illetve a kezelt adatok törlését kéri; 

 Adatkezelő: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet, aki 
vagy amely a személyes adatok kezelésének célját meghatározza, az adatkezelésre (beleértve a 
felhasznált eszközt) vonatkozó döntéseket meghozza és végrehajtja, vagy az általa megbízott 
adatfeldolgozóval végrehajtatja; 

 Adatkezelés: az alkalmazott eljárástól függetlenül a személyes adatokon végzett bármely művelet vagy a 
műveletek összessége, így például gyűjtése, felvétele, rögzítése, rendszerezése, tárolása, 
megváltoztatása, felhasználása, továbbítása, nyilvánosságra hozatala, összehangolása vagy 
összekapcsolása, zárolása, törlése és megsemmisítése, valamint az adatok további felhasználásának 
megakadályozása. Adatkezelésnek számít a fénykép-, hang- vagy képfelvétel készítése, valamint a 
személy azonosítására alkalmas fizikai jellemzők (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, íriszkép) 
rögzítése is; 

 Adattovábbítás: ha az adatot meghatározott harmadik személy számára hozzáférhetővé teszik; 

 Nyilvánosságra hozatal: ha az adatot bárki számára hozzáférhetővé teszik; 

 Adattörlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly módon, hogy a helyreállításuk többé nem lehetséges; 

 Adatzárolás: az adatok továbbításának, megismerésének, nyilvánosságra hozatalának, átalakításának, 
megváltoztatásának, megsemmisítésének, törlésének, összekapcsolásának vagy összehangolásának és 
felhasználásának véglegesen vagy meghatározott időre történő lehetetlenné tétele; 

 Adatmegsemmisítés: az adatok vagy az azokat tartalmazó adathordozó teljes fizikai megsemmisítése; 

 Adatfeldolgozás: az adatkezelési műveletekhez kapcsolódó technikai feladatok elvégzése, függetlenül a 
műveletek végrehajtásához alkalmazott módszertől és eszköztől, valamint az alkalmazás helyétől; 

 Adatfeldolgozó: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet, 
aki vagy amely az adatkezelő megbízásából - beleértve a jogszabály rendelkezése alapján történő 
megbízást is - személyes adatok feldolgozását végzi; 

 Személyesadat-nyilvántartó rendszer (nyilvántartó rendszer): személyes adatok bármely strukturált, 
funkcionálisan vagy földrajzilag centralizált, decentralizált vagy szétszórt állománya, amely 
meghatározott ismérvek alapján hozzáférhető; 

 Adatállomány: az egy nyilvántartó rendszerben kezelt adatok összessége; 
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 Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkező 
szervezet, amely vagy aki nem azonos az érintettel, az adatkezelővel vagy az adatfeldolgozóval; 
 

 Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozása, így különösen a jogosulatlan 
hozzáférés, megváltoztatás, továbbítás, nyilvánosságra hozatal, törlés vagy megsemmisítés, valamint a 
véletlen megsemmisülés és sérülés. 
 

4. AZ ADATKEZELÉS ELVEI 
 
4.1. Arányosság, szükségesség elve: Csak olyan személyes adat kezelhető, amely az adatkezelés céljának 

megvalósulásához elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél 
megvalósulásához szükséges mértékben és ideig kezelhető. 

4.2. Célhoz kötöttség elve: Személyes adat kizárólag meghatározott célból, jog gyakorlása és kötelezettség 
teljesítése érdekében kezelhető. Az adatkezelésnek minden szakaszában meg kell felelnie az adatkezelés 
céljának, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és törvényesnek kell lennie. 

4.3. A személyes adat az adatkezelés során mindaddig megőrzi e minőségét, amíg kapcsolata az érintettel 
helyreállítható. Az érintettel akkor helyreállítható a kapcsolat, ha az adatkezelő rendelkezik azokkal a 
technikai feltételekkel, amelyek a helyreállításhoz szükségesek. 

4.4. Az adatkezelés során biztosítani kell az adatok pontosságát, teljességét és - ha az adatkezelés céljára 
tekintettel szükséges - naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés céljához 
szükséges ideig lehessen azonosítani. 

4.5. Önkéntesség elve: Az érintett általi adatszolgáltatás önkéntes. Az Adatkezelő a személyes adatot az 
érintett beleegyezésével kezeli.  

 
5. AZ ADATKEZELÉS SZABÁLYAI 

 
Az Adatkezelő személyes adatot kizárólag meghatározott célból, jog gyakorlása és kötelezettség teljesítése 

érdekében kezel. Az adatkezelés minden szakaszában megfelel az adatkezelés céljának. Az adatok felvétele 

és kezelése tisztességesen és törvényesen történik. Az Adatkezelő törekszik arra, hogy csak olyan személyes 

adat kezelésére kerüljön sor, amely az adatkezelés céljának megvalósulásához elengedhetetlen, a cél 

elérésére alkalmas. Személyes adat csak a cél megvalósulásához szükséges mértékben és ideig kezelhető.   

 
5.1. Az adatkezelés során Személyes adat akkor kezelhető, ha  

a)   ahhoz az érintett hozzájárul, vagy  

b) azt törvény vagy - törvény felhatalmazása alapján, az abban meghatározott körben - helyi 

önkormányzat rendelete közérdeken alapuló célból elrendeli (kötelező adatkezelés).  

5.2. Személyes adat akkor is kezelhető, ha az érintett hozzájárulásának beszerzése lehetetlen vagy 

aránytalan költséggel járna, és a személyes adat kezelése az adatkezelőre vonatkozó jogi kötelezettség 

teljesítése céljából szükséges, vagy az adatkezelő vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesítése 

céljából szükséges, és ezen érdek érvényesítése a személyes adatok védelméhez fűződő jog 

korlátozásával arányban áll.  

5.3. Cselekvőképtelen és 16 éven aluli korlátozottan cselekvőképes kiskorú személy nyilatkozatához a 

törvényes képviselőjének hozzájárulása szükséges, kivéve azon szolgáltatás részeket, ahol a nyilatkozat 

a mindennapi életben tömegesen előforduló adatkezelést céloz, és különösebb megfontolást nem 

igényel.  

5.4. Ha az érintett cselekvőképtelensége folytán vagy más elháríthatatlan okból nem képes hozzájárulását 

megadni, akkor a saját vagy más személy létfontosságú érdekeinek védelméhez, valamint a személyek 

életét, testi épségét vagy javait fenyegető közvetlen veszély elhárításához vagy megelőzéséhez 

szükséges mértékben a hozzájárulás akadályainak fennállása alatt az érintett személyes adatai 

kezelhetőek.  
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5.5. Az érintettel az adatkezelés megkezdése előtt közölni kell, hogy az adatkezelés hozzájáruláson alapul 

vagy kötelező. Az érintettet - egyértelműen, közérthetően és részletesen - tájékoztatni kell az adatai 

kezelésével kapcsolatos minden tényről, így különösen az adatkezelés céljáról és jogalapjáról, az 

adatkezelésre és az adatfeldolgozásra jogosult személyéről, az adatkezelés időtartamáról, arról, ha az 

érintett személyes adatait az adatkezelő az érintett hozzájárulásával és az adatkezelőre vonatkozó jogi 

kötelezettség teljesítése vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesítése céljából kezeli, illetve 

arról, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tájékoztatásnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel 

kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetőségeire is. 

5.6. Az adatkezelés során biztosítani kell az adatok pontosságát, teljességét, naprakészségét, valamint azt, 

hogy az érintettet csak az adatkezelés céljához szükséges ideig lehessen azonosítani. 

5.7. A vállalkozásnál adatkezelést végző alkalmazottak és megbízásból még adatkezelést végző szervezetek 

alkalmazottjai kötelesek a megismert személyes adatokat üzleti titokként megőrizni. A személyes 

adatokat kezelő és azokhoz hozzáférési lehetőséggel rendelkező személyek kötelesek Titokvédelmi 

nyilatkozatot tenni. 

 
6. ADATTOVÁBBÍTÁS, ADATKEZELÉSEK ÖSSZEKAPCSOLÁSA 

 
6.1. A vállalkozáson belül - a vállalkozással munkaviszonyban álló személyek adatai – papiralapon tároltak, a 

szolgáltatást igénybevevők természetes személyek, adataik papiralapon tároltak, s szintén tartalmaznak 
személyes adatokat is. 

6.2. A vállalkozáson kívülre adattovábbítás:  az alkalmazottak bér és munkaügyi nyilvántartással 
összefüggésben, a megrendelők részére áruk beszerzése céljából/ vonatkozásában történik: 

-   az érintett ehhez hozzájárult, 
-  ezt a törvény megengedi, 
-  és ha az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra nézve teljesülnek. 
 

7. MANUÁLISAN KEZELT ADATOK 
 

7.1. Ügyfél adatok 

A vállalkozás tevékenységének adatkezelései önkéntes hozzájáruláson alapulnak. 

 Felhívjuk a vállalkozás részére adatközlők figyelmét, hogy amennyiben nem saját személyes adataikat adják 
meg, az adatközlő kötelessége az érintett hozzájárulásának beszerzése. 

Az ügyfelek adatkezelésére vonatkozóan adatvédelmi tájékoztató készül, melynek célja az ügyfelek előzetes 
tájékoztatása az adatkezelésről. 

Az adatvédelmi tájékoztatót alá kell íratni az ügyféllel, amennyiben személyes ügyintézésre kerül sor. Egyéb 
esetben nincs szükség a kifejezett hozzájárulás kérésére, mert a hozzájárulás beszerzése aránytalanul nagy 
terhet ró az adatkezelőre. 

7.2. Személyügyi adatkezelések 

7.2.1 A munkavállalók személyes adatainak kezelésére vonatkozóan az alábbiak szerint jár el a társaság: 

Az adatok csak a Mt. szerinti adatkörben különös tekintettel a 2012. évi I. tv 10.§ (1) és (3) bekezdésére 
tekintettel kezelhetők. 

Adatkezelés célja: a munkaviszony létesítése, teljesítése vagy megszüntetése 
Kezelt adatok köre: munkavállalók személyes adatai 

 Munkavállaló neve; 

 Munkavállaló születési neve; 

 Születési helye; 
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 Születési ideje; 

 Anyja születési neve; 

 Lakóhely; 

 Tartózkodási hely (amennyiben eltérő a lakóhelytől); 

 Adóazonosító jele; 

 Társadalombiztosítási azonosító jele (TAJ szám); 

 Nyugdíjas törzsszám (nyugdíjas munkavállaló esetén); 

 Személyi igazolvány száma; 

 Lakcímet igazoló hatósági igazolvány száma; 

 Folyószámla száma; 

 Végzettséget igazoló okmány másolati példánya; 

 Fénykép 
 
Adatkezelés jogalapja: 2012. évi I. törvény Mt. 10 § (1) és (3) bekezdés 
Adattárolás határideje: más hatályos jogszabályok által meghatározott tárolási határidő. 
A Munkaviszony kapcsán beszerzett harmadik személy adatai a szükséges adattartamot meg nem haladóan 
vehetők fel és kezelhetők. (Pl. pótszabadság, családi adókedvezmény) 
 
Személyügyi terület adatkezelésének jogalapja minden esetben más jogszabály. Az adatkezelés időtartama 
az adott területre vonatkozó jogszabályok által meghatározott. (Pl. SZJA törvény Mt.) 
A személyügyi adatkezelések körében a nem közvetlenül a munkaviszonyból eredeztetett adatkezelések 
során minden esetben be kell szerezni, a kezeléshez felhasznált nyomtatványba be kell emelni szövegszerűen 
az érintett kifejezett hozzájárulását, az adatkezelés céljának és várható időtartamának megjelölésével. 
7.2.2  A magánszemély megrendelők esetében név és lakcím bekérés történik, a számla kiállítás az ÁFA 
tv.169 §-ban leírtak szerint. 
 
 
8. ADATKEZELÉSEK 

 

b) Az adatok törlésének határideje: a szolgáltatás megszünésekor, 

c)  A számviteli bizonylatok esetében a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény 169. § (2) bekezdése alapján 

8 évig őrzi meg Szolgáltató.  

d) A személyes adatok törlését, vagy módosítását az alábbi módokon lehet kezdeményezni:  

- e-mail útján a sz.angyan@freemail.hu  email címen. 

Kezeli továbbá azokat a személyes adatokat, amelyek a szolgáltatás nyújtásához technikailag feltétlenül 

szükségesek.   

e) Az adatkezelés jogalapja: az érintett önkéntes hozzájárulása  

f) A kezelt adatok köre: név, e-mail cím, telefonszám, keltezés, időpont.  
g) Az adatok törlésének határideje: a hozzájáruló nyilatkozat visszavonásáig, azaz a leiratkozásig.  
 
8. EGYÉB ADATKEZELÉSEK 

E tájékoztatóban fel nem sorolt adatkezelésekről az adat felvételekor adunk tájékoztatást. 
 
Tájékoztatjuk ügyfeleinket, hogy a bíróság, az ügyész, a nyomozó hatóság, a szabálysértési hatóság, a 
közigazgatási hatóság, a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság, illetőleg jogszabály 
felhatalmazása alapján más szervek tájékoztatás adása, adatok közlése, átadása, illetőleg iratok 
rendelkezésre bocsátása végett megkereshetik az adatkezelőt. 

mailto:sz.angyan@freemail.hu
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A vállalkozás a hatóságok részére - amennyiben a hatóság a pontos célt és az adatok körét megjelölte - 
személyes adatot csak annyit és olyan mértékben ad ki, amely a megkeresés céljának megvalósításához 
elengedhetetlenül szükséges. 

9. A SZEMÉLYES ADATOK TÁROLÁSÁNAK MÓDJA, AZ ADATKEZELÉS BIZTONSÁGA 

A vállalkozás a személyes adatok kezeléséhez a szolgáltatás nyújtása során alkalmazott nyilvántartását úgy 

választja meg és üzemelteti, hogy a kezelt adat: 

a) az arra feljogosítottak számára hozzáférhető (rendelkezésre állás); 

b) hitelessége és hitelesítése biztosított (adatkezelés hitelessége); 

c) változatlansága igazolható (adatintegritás); 

d) a jogosulatlan hozzáférés ellen védett (adat bizalmassága) legyen. 

 

A vállalkozás az adatokat megfelelő intézkedésekkel védi – papiralapon tárolt adatok zárható szekrényben, 
elektronikus tárolás jelszóval védve - különösen a jogosulatlan hozzáférés, megváltoztatás, továbbítás, 
nyilvánosságra hozatal, törlés vagy megsemmisítés, valamint a véletlen megsemmisülés, sérülés, továbbá az 
alkalmazott technika megváltozásából fakadó hozzáférhetetlenné válás ellen. 

A vállalkozás az adatkezelés során megőrzi: 

a) a titkosságot: megvédi az információt, hogy csak az férhessen hozzá, aki erre jogosult; 

b) a sértetlenséget: megvédi az információnak és a feldolgozás módszerének pontosságát és teljességét; 

c) a rendelkezésre állást: gondoskodik arról, hogy amikor a jogosult használónak szüksége van rá, valóban 

hozzá tudjon férni a kívánt információhoz, és rendelkezésre álljanak az ezzel kapcsolatos eszközök. 

 
Tájékoztatjuk a felhasználókat, hogy az interneten továbbított elektronikus üzenetek, (e-mail,) függetlenül 
sérülékenyek az olyan hálózati fenyegetésekkel szemben, amelyek tisztességtelen tevékenységre, szerződés 
vitatására, vagy az információ felfedésére, módosítására vezetnek. Az ilyen fenyegetésektől megvédendő a 
szolgáltató megtesz minden tőle elvárható óvintézkedést. 

 

10. JOGORVOSLAT 

Az érintett tájékoztatást kérhet személyes adatai kezeléséről, valamint kérheti személyes adatainak 
helyesbítését, illetve - a jogszabályban elrendelt adatkezelések kivételével - törlését az adatfelvételénél 
jelzett módon, illetve az adatkezelő feltüntetett elérhetőségein. 

Az érintett kérelmére a vállalkozás, mint adatkezelő tájékoztatást ad az általa kezelt, feldolgozott adatatokról, 
azok forrásáról, az adatkezelés céljáról, jogalapjáról, időtartamáról, adatkezeléssel összefüggő 
tevékenységéről. Az adatkezelő a kérelem benyújtásától számított legrövidebb idő alatt, legfeljebb azonban 
30 napon belül írásban, közérthető formában adja meg a tájékoztatást.  

A vállalkozás a személyes adatot helyesbíti, ha az a valóságnak nem felel meg, és a valóságnak megfelelő 
személyes adat a rendelkezésére áll. 

A vállalkozás a személyes adatot törli, ha kezelése jogellenes, az érintett kéri, a kezelt adat hiányos vagy téves 
- és ez az állapot jogszerűen nem orvosolható - feltéve, hogy a törlést törvény nem zárja ki, az adatkezelés 
célja megszűnt, vagy az adatok tárolásának törvényben meghatározott határideje lejárt, azt a bíróság vagy a 
Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság elrendelte. 

A személyes adatok törlésére, zárolására, helyesbítésére 30 nap áll az adatkezelő rendelkezésére. 
Amennyiben az adatkezelő az érintett helyesbítés, zárolás vagy törlés iránti igényét nem teljesíti, 30 napon 
belül írásban közli az elutasítás indokait. 
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 Az értesítést mellőzi, ha ez az adatkezelés céljára való tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti.Az 
érintett a jogainak megsértése esetén az adatkezelő ellen bírósághoz fordulhat. A bíróság az ügyben soron 
kívül jár el. 

A vállalkozás az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonság követelményeinek 
megszegésével másnak okozott kárt megtéríti. Az adatkezelő mentesül a felelősség alól, ha a kárt az 
adatkezelés körén kívül eső elháríthatatlan ok idézte elő. 

Nem téríti meg a kárt, amennyiben az a károsult szándékos vagy súlyosan gondatlan magatartásából 
származott. 

Jogorvoslati lehetőséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóságnál lehet élni: 

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság 
Székhely: 1024 Budapest, Szilágyi Erzsébet fasor 22/C. 
Honlap: http://www.naih.hu 
 
11. ELLENŐRZÉS 

Az adatvédelemmel kapcsolatos előírások, így különösen ezen szabályzat rendelkezéseinek betartását a 
vállalkozásnál adatkezelést végző megbizott személy folyamatosan köteles ellenőrizni. 

12. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK  

Jelen Szabályzat 2018. május 25-én lép hatályba. 

 

 

 

 

                                                                                         Ángyán Józsefné ügyvezető 
                                                                                   “Doorwin Tech” Kereskedelmi Kft 

http://www.naih.hu/

