,» DOORWIN TECH” Kereskedelmi Korlatolt FelelGsségii Tarsasag
ADATVEDELMI ES ADATKEZELESI SZABALYZATA

ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Szolgaltatd, mint Adatkezel6 adatai:

Név: ,,Doorwin Tech” Kereskedelmi Kft

Székhely: 8623 Balatonfoldvar, Zrinyi Miklds u.48.

Addszam: 25571446-2-14

e-mail: sz.angyan@freemail.hu

Telefonos elérhet6ség: 06-20-2614893

A Tarsasag f6 tevékenysége: 4752’08 Vasaru-, festék, liveg-kiskereskedelem

A Tarsasag, — a tovabbiakban Adatkezel6 - adatkezelése sordn elkotelezett lgyfelei és partnerei személyes
adatainak védelmében és fontosnak tartja az tdjékoztatasos onrendelkezési, illetve az érintetti korben
tartozok jogainak tiszteletben tartasat.

A személyes adatok bizalmas kezelése, biztonsagi, szervezési intézkedéssel szavatolja az adatok biztonsagat.

1. A SZABALYZAT CELJA

E szabalyzat célja, hogy meghatarozza:
- avallalkozasndl vezetett nyilvantartdasok mikodésének torvényes rendjét,
- biztositja az adatbiztonsdg kovetelményeinek érvényesiilését
- megakaddlyozza a jogosulatlan hozzaférést, az adatok megvaltoztatdsat, nyilvdanossagra hozatalat.
- tdjékoztassa az érintetteket a személyes adataik kezelésének madjardl
- az adatok meglrzése érdekében az adattarolashoz, feldolgozashoz kapcsolédd biztonsagos
adatkezelést.

2. SZABALYZAT HATALYA

2.1. IdGbeli hataly
Jelen Szabalyzat 2018. majus 25-t6l tovabbi rendelkezésig, visszavonasig hatalyos.
2.2. Személyi hataly

Jelen Szabdlyzat hatdlya kiterjed a ,Doorwin Tech”Kereskedelmi Kft -nél azon érintett személyekre, akik
adatait a jelen Szabdlyzat hatadlya ald tartozd adatkezelések tartalmaznak, tovabba a vallalkozasnal
munkaviszonyban lévé személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit az adatkezelés érinti.



2.3. Targyi hatdly

Jelen Szabalyzat hatalya kiterjed a vallalkozdsnal folytatott valamennyi személyes adatokat tartalmazé

adatkezelésre.

A személyes adatok kezelésére vonatkozé elvek:

-az adatok kezelését jogszeriien és tiszteségesen, az érintettek szamara atlathaté maddon kell végezni
-csak célhoz kototten torténjen az adatgyijtés

-az adatkezelés céljabdl csak a sziikséges mértékben torténjen

-pontos és naprakész legyen, a sziikséges helyesbités id6ben megtorténjen

-taroldsuk biztonsagos legyen, csak a sziikséges ideig torténjen.

3.

FOGALOM MEGHATAROZASOK

Erintett vagy Felhaszndlé: barmely meghatdrozott, személyes adat alapjan azonositott vagy -
kozvetlenil vagy kdzvetve - azonosithatd természetes személy;
Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhatd adat - kiildndsen az érintett neve, azonositd jele, /
TAJ szam, lakcim, telefonos elérhet6ség, email cim, /, valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre
vonatkozo kovetkeztetés;
Hozzdjdrulds: az érintett kivansaganak onkéntes és hatarozott kinyilvanitasa, amely megfelel6
tdjékoztatdson alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozd személyes adatok
- teljes kor( vagy egyes mveletekre kiterjed6 - kezeléséhez;
Tiltakozds: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés
megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri;
Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki
vagy amely a személyes adatok kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a
felhasznalt eszkozt) vonatkozd dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az altala megbizott
adatfeldolgozoéval végrehajtatja;
Adatkezelés: az alkalmazott eljarastél figgetleniil a személyes adatokon végzett barmely muivelet vagy a
mi(iveletek 0Osszessége, igy példaul gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tdrolasa,
megvaltoztatdsa, felhaszndlasa, tovabbitdasa, nyilvanossdgra hozatala, 0sszehangolasa vagy
Osszekapcsoldsa, zaroldsa, torlése és megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi felhasznaldsanak
megakaddlyozasa. Adatkezelésnek szamit a fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a
személy azonositdsara alkalmas fizikai jellemz6k (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép)
rogzitése is;
Adattovdbbitds: ha az adatot meghatarozott harmadik személy szamdra hozzaférhetévé teszik;
Nyilvdnossdgra hozatal: ha az adatot barki szamara hozzaférhet6vé teszik;
Adattérlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly mddon, hogy a helyreallitasuk tobbé nem lehetséges;
Adatzdrolds: az adatok tovabbitasanak, megismerésének, nyilvanossagra hozatalanak, atalakitasanak,
megvaltoztatdsanak, megsemmisitésének, torlésének, 6sszekapcsoldsanak vagy 6sszehangolasanak és
felhasznalasanak véglegesen vagy meghatdarozott idére torténé lehetetlenné tétele;
Adatmegsemmisités: az adatok vagy az azokat tartalmazé adathordozé teljes fizikai megsemmisitése;
Adatfeldolgozds: az adatkezelési miveletekhez kapcsolddd technikai feladatok elvégzése, fliggetleniil a
m(iveletek végrehajtasahoz alkalmazott mddszertdl és eszkoztél, valamint az alkalmazas helyétél;
Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet,
aki vagy amely az adatkezel6 megbizasabdl - beleértve a jogszabdly rendelkezése alapjan torténd
megbizast is - személyes adatok feldolgozasat végzi;
Személyesadat-nyilvantartd rendszer (nyilvdntartd rendszer): személyes adatok barmely strukturdlt,
funkciondlisan vagy foldrajzilag centralizalt, decentralizdlt vagy szétszért allomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheté;
Adatdllomdny: az egy nyilvantartd rendszerben kezelt adatok 0sszessége;



e Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, amely vagy aki nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozdval;

e Adatvédelmiincidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy kilonosen a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitds, nyilvadnossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmistilés és sériilés.

4. AZ ADATKEZELES ELVEI

4.1. Ardnyossdg, sziikségesség elve: Csak olyan személyes adat kezelhet6, amely az adatkezelés céljanak
megvaldsulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél
megvaldsulasahoz szilkséges mértékben és ideig kezelheté.

4.2. Célhoz kitottség elve: Személyes adat kizardlag meghatarozott célbdl, jog gyakorldsa és kotelezettség
teljesitése érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell felelnie az adatkezelés
céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

4.3. A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megé6rzi e mindségét, amig kapcsolata az érintettel
helyreallithatd. Az érintettel akkor helyreallithaté a kapcsolat, ha az adatkezel6 rendelkezik azokkal a
technikai feltételekkel, amelyek a helyreallitashoz szlikségesek.

4.4. Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és - ha az adatkezelés céljara
tekintettel szlikséges - naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés céljahoz
szlikséges ideig lehessen azonositani.

4.5. Onkéntesség elve: Az érintett altali adatszolgaltatds dnkéntes. Az Adatkezel6 a személyes adatot az
érintett beleegyezésével kezeli.

5. AZ ADATKEZELES SZABALYAI

Az Adatkezel6 személyes adatot kizarélag meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése
érdekében kezel. Az adatkezelés minden szakaszaban megfelel az adatkezelés céljanak. Az adatok felvétele
és kezelése tisztességesen és torvényesen torténik. Az Adatkezel6 torekszik arra, hogy csak olyan személyes
adat kezelésére keriljon sor, amely az adatkezelés céljanak megvaldsuldasahoz elengedhetetlen, a cél
elérésére alkalmas. Személyes adat csak a cél megvaldsulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

5.1. Az adatkezelés soran Személyes adat akkor kezelhet6, ha
a) ahhoz az érintett hozzajarul, vagy
b) azt torvény vagy - torvény felhatalmazdsa alapjan, az abban meghatdrozott kdrben - helyi
onkormanyzat rendelete kozérdeken alapulé célbdl elrendeli (kdtelezd adatkezelés).

5.2. Személyes adat akkor is kezelhet6, ha az érintett hozzajaruldsanak beszerzése lehetetlen vagy
aranytalan koltséggel jarna, és a személyes adat kezelése az adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitése céljabol sziikséges, vagy az adatkezelS vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése
céljabol sziikséges, és ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fliz6d6 jog
korlatozasaval aranyban all.

5.3. CselekvGképtelen és 16 éven aluli korlatozottan cselekv6képes kiskord személy nyilatkozatdhoz a
torvényes képviselGjének hozzajarulasa szlikséges, kivéve azon szolgaltatds részeket, ahol a nyilatkozat
a mindennapi életben tomegesen el6fordulé adatkezelést céloz, és kiilondsebb megfontoldst nem
igényel.

5.4. Ha az érintett cselekvéképtelensége folytan vagy mas elharithatatlan okbdl nem képes hozzajarulasat
megadni, akkor a sajat vagy mds személy létfontossagu érdekeinek védelméhez, valamint a személyek
életét, testi épségét vagy javait fenyeget6 kodzvetlen veszély elhdritdsdhoz vagy megel6zéséhez
sziikséges mértékben a hozzajarulas akadalyainak fennallasa alatt az érintett személyes adatai
kezelhet6ek.



5.5. Az érintettel az adatkezelés megkezdése elGtt kdzolni kell, hogy az adatkezelés hozzajarulason alapul
vagy kotelez8. Az érintettet - egyértelm(ien, kdzérthet6en és részletesen - tajékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kilondsen az adatkezelés céljarél és jogalapjardl, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az adatkezelés idGtartamardl, arrél, ha az
érintett személyes adatait az adatkezel6 az érintett hozzajarulasaval és az adatkezel6re vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitése vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabdl kezeli, illetve
arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tdjékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetGségeire is.

5.6. Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét, naprakészségét, valamint azt,
hogy az érintettet csak az adatkezelés céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani.

5.7. A vdllalkozasnal adatkezelést végz6 alkalmazottak és megbizdsbdl még adatkezelést végzb szervezetek
alkalmazottjai kotelesek a megismert személyes adatokat Uzleti titokként megdrizni. A személyes
adatokat kezel6 és azokhoz hozzaférési lehetéséggel rendelkez6 személyek kotelesek Titokvédelmi
nyilatkozatot tenni.

6. ADATTOVABBITAS, ADATKEZELESEK OSSZEKAPCSOLASA

6.1. Avallalkozason belil - a vallalkozadssal munkaviszonyban allé személyek adatai — papiralapon taroltak, a
szolgdltatast igénybevev6k természetes személyek, adataik papiralapon taroltak, s szintén tartalmaznak
személyes adatokat is.

6.2. A villalkozason kiviilre adattovabbitds: az alkalmazottak bér és munkaligyi nyilvantartdssal

Osszefliggésben, a megrendel6k részére aruk beszerzése céljabdl/ vonatkozasaban torténik:
- az érintett ehhez hozzajarult,
- ezt a torvény megengedi,
- és ha az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra nézve teljesiilnek.

7. MANUALISAN KEZELT ADATOK

7.1. Ugyfél adatok
A vidllalkozds tevékenységének adatkezelései dnkéntes hozzajarulason alapulnak.

Felhivjuk a vallalkozas részére adatkozl6k figyelmét, hogy amennyiben nem sajat személyes adataikat adjak
meg, az adatkozl6 kotelessége az érintett hozzdjarulasanak beszerzése.

Az tgyfelek adatkezelésére vonatkozdan adatvédelmi tdjékoztatd késziil, melynek célja az ligyfelek el6zetes
tdjékoztatasa az adatkezelésrdl.

Az adatvédelmi tajékoztatot ald kell iratni az Ggyféllel, amennyiben személyes ligyintézésre keril sor. Egyéb
esetben nincs sziikség a kifejezett hozzdjarulas kérésére, mert a hozzajarulds beszerzése aranytalanul nagy
terhet ré az adatkezeldre.

7.2. Személyiigyi adatkezelések
7.2.1 A munkavallalok személyes adatainak kezelésére vonatkozéan az aldbbiak szerint jar el a tarsasag:

Az adatok csak a Mt. szerinti adatkorben kulonds tekintettel a 2012. évi I. tv 10.§ (1) és (3) bekezdésére
tekintettel kezelheték.

Adatkezelés célja: a munkaviszony |étesitése, teljesitése vagy megsziintetése
Kezelt adatok kére: munkavallalok személyes adatai

e Munkavallalo neve;

e Munkavallald szuletési neve;

e Sziiletési helye;



o Sziiletésiideje;

e Anyja sziletési neve;

o Lakdhely;

e Tartdzkodasi hely (amennyiben eltérd a lakdhelytél);
Addazonosité jele;

Tdarsadalombiztositasi azonosité jele (TAJ szam);
Nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén);
Személyi igazolvany szama;

e Lakcimet igazold hatdsagi igazolvany szama;

e Folydszamla szdma;

o Végzettséget igazold okmany madsolati példanya;

o Fénykép

Adatkezelés jogalapja: 2012. évi |. torvény Mt. 10 § (1) és (3) bekezdés

Adattdrolds hatdrideje: mas hatalyos jogszabalyok altal meghatarozott taroldsi hataridé.

A Munkaviszony kapcsan beszerzett harmadik személy adatai a szlikséges adattartamot meg nem haladdan
vehetdk fel és kezelhet6k. (Pl. pétszabadsag, csaladi adokedvezmény)

Személylgyi teriilet adatkezelésének jogalapja minden esetben mas jogszabaly. Az adatkezelés id6tartama
az adott teriletre vonatkozo jogszabalyok altal meghatarozott. (Pl. SZJA térvény Mt.)

A személyligyi adatkezelések korében a nem kozvetlenll a munkaviszonybdl eredeztetett adatkezelések
soran minden esetben be kell szerezni, a kezeléshez felhasznalt nyomtatvanyba be kell emelni szévegszerlen
az érintett kifejezett hozzdjaruldsat, az adatkezelés céljanak és varhaté id6tartamanak megjeldlésével.

7.2.2 A maganszemély megrendelSk esetében név és lakcim bekérés torténik, a szamla kiallitds az AFA
tv.169 §-ban leirtak szerint.

8. ADATKEZELESEK

A ke7elt adatnlk kAre: 2 meocrendeldédc AA3Atiima A< idédnnntia 2 meorendel& felhac7nAdlA c7amitAcédnédnealk I1P
cime nédv telefon e-mail eim dAatiim A< iddnont nuiiitott c7zolc3ltatic tintica tovabh3 a2 Eelhac7nAlA Altal

meocadontt covéh c7oemélvvec adatnlk

b) Az adatok torlésének hatdrideje: a szolgaltatas megsziinésekor,

c) A szamviteli bizonylatok esetében a szamvitelrdl sz6lé 2000. évi C. torvény 169. § (2) bekezdése alapjan
8 évig 6rzi meg Szolgaltato.

d) A személyes adatok torlését, vagy modositasat az aldbbi mdédokon lehet kezdeményezni:
- e-mail Utjan a sz.angyan@freemail.hu email cimen.

Kezeli tovabba azokat a személyes adatokat, amelyek a szolgaltatds nyujtdsdhoz technikailag feltétlendil
szlikségesek.
e) Az adatkezelés jogalapja: az érintett 6nkéntes hozzajarulasa

f) A kezelt adatok kére: név, e-mail cim, telefonszam, keltezés, id6pont.
g) Az adatok torlésének hatarideje: a hozzajaruld nyilatkozat visszavondsaig, azaz a leiratkozasig.

8. EGYEB ADATKEZELESEK

E tajékoztatdban fel nem sorolt adatkezelésekrél az adat felvételekor adunk tajékoztatast.

Tajékoztatjuk Ugyfeleinket, hogy a birdsdg, az lgyész, a nyomozé hatdsdg, a szabdlysértési hatdsag, a
kOzigazgatdsi hatdsdg, a Nemzeti Adatvédelmi és Informdacidszabadsag Hatdsag, illetleg jogszabaly
felhatalmazasa alapjan mds szervek tajékoztatds addsa, adatok kozlése, ataddsa, illetéleg iratok
rendelkezésre bocsatdsa végett megkereshetik az adatkezel6t.


mailto:sz.angyan@freemail.hu

A vdllalkozas a hatdsagok részére - amennyiben a hatdsag a pontos célt és az adatok korét megjeldlte -
személyes adatot csak annyit és olyan mértékben ad ki, amely a megkeresés céljanak megvaldsitdsahoz
elengedhetetlenil sziikséges.

9. A SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK MODJA, AZ ADATKEZELES BIZTONSAGA

A vallalkozds a személyes adatok kezeléséhez a szolgaltatas nydjtasa soran alkalmazott nyilvantartasat dgy
valasztja meg és lizemelteti, hogy a kezelt adat:

a) az arra feljogositottak szamara hozzaférhet6 (rendelkezésre allas);

b) hitelessége és hitelesitése biztositott (adatkezelés hitelessége);

c) véltozatlansaga igazolhatd (adatintegritas);

d) a jogosulatlan hozzaférés ellen védett (adat bizalmassaga) legyen.

A vdllalkozas az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi — papiralapon térolt adatok zarhatd szekrényben,
elektronikus tarolas jelszéval védve - kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas,
nyilvdnossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés, sérilés, tovabba az
alkalmazott technika megvaltozdsabdl fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

A vallalkozds az adatkezelés sordn megdrzi:

a) a titkossagot: megvédi az informacidt, hogy csak az férhessen hozza, aki erre jogosult;

b) a sértetlenséget: megvédi az informacidnak és a feldolgozds mddszerének pontossagat és teljességét;

c) a rendelkezésre allast: gondoskodik arrdl, hogy amikor a jogosult hasznalonak sziiksége van rd, valdban
hozza tudjon férni a kivant informdcidhoz, és rendelkezésre alljanak az ezzel kapcsolatos eszkdzok.

T4jékoztatjuk a felhasznaldkat, hogy az interneten tovabbitott elektronikus lGzenetek, (e-mail,) figgetlendl
sérilékenyek az olyan haldzati fenyegetésekkel szemben, amelyek tisztességtelen tevékenységre, szerz6dés
vitatdsdra, vagy az informacio felfedésére, mddositasara vezetnek. Az ilyen fenyegetésektl megvédendd a
szolgaltatd megtesz minden téle elvarhato évintézkedést.

10. JOGORVOSLAT

Az érintett tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérdl, valamint kérheti személyes adatainak
helyesbitését, illetve - a jogszabdlyban elrendelt adatkezelések kivételével - torlését az adatfelvételénél
jelzett mdédon, illetve az adatkezel6 feltliintetett elérhet&ségein.

Az érintett kérelmére a vallalkozas, mint adatkezel6 tdjékoztatast ad az dltala kezelt, feldolgozott adatatokral,
azok forrasardl, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, id6tartamadrdl, adatkezeléssel 0sszefiiggé
tevékenységérdl. Az adatkezelS a kérelem benyudjtasatdl szamitott legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban
30 napon beliil irasban, kozértheté formaban adja meg a tdjékoztatast.

A vallalkozds a személyes adatot helyesbiti, ha az a valésagnak nem felel meg, és a valdsagnak megfelel6
személyes adat a rendelkezésére All.

Avdllalkozas a személyes adatot torli, ha kezelése jogellenes, az érintett kéri, a kezelt adat hianyos vagy téves
- és ez az allapot jogszerlien nem orvosolhaté - feltéve, hogy a torlést torvény nem zarja ki, az adatkezelés
célja megsziint, vagy az adatok tarolasanak toérvényben meghatarozott hatarideje lejart, azt a birésag vagy a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag elrendelte.

A személyes adatok torlésére, zdrolasara, helyesbitésére 30 nap all az adatkezel6 rendelkezésére.
Amennyiben az adatkezel6 az érintett helyesbités, zarolas vagy torlés irdnti igényét nem teljesiti, 30 napon
belll irdsban kozli az elutasitas indokait.



Az értesitést mell6zi, ha ez az adatkezelés céljara vald tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti.Az
érintett a jogainak megsértése esetén az adatkezel§ ellen birésaghoz fordulhat. A birdsdg az ligyben soron
kivil jar el.

A vdllalkozads az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag kovetelményeinek
megszegésével masnak okozott kart megtériti. Az adatkezel6 mentesll a felelGsség aldl, ha a kart az
adatkezelés korén kiviil es6 elhdrithatatlan ok idézte elé.

Nem tériti meg a kart, amennyiben az a karosult szdndékos vagy sulyosan gondatlan magatartasabol
szarmazott.

Jogorvoslati lehet6séggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagnal lehet élni:

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag
Székhely: 1024 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.
Honlap: http://www.naih.hu

11. ELLENORZES

Az adatvédelemmel kapcsolatos elGirasok, igy kilonosen ezen szabdlyzat rendelkezéseinek betartdsat a
vallalkozasnal adatkezelést végz6 megbizott személy folyamatosan koteles ellenérizni.

12. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Szabdlyzat 2018. majus 25-én |ép hatalyba.

Angyan Jozsefné ligyvezetd
“Doorwin Tech” Kereskedelmi Kft


http://www.naih.hu/

